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TITLE IX /VAWA DATA
FIRST  QUARTER  FY20  (JULY‐SEPTEMBER)

6

Disposition of reports (17 total):

• 1 investigated:
– Gender discrimination in policy/institutional action
– No finding of Title IX violation

• 14 Non‐Actionable (insufficient information, no investigation wanted by 
reporting party, no jurisdiction)

• 1 Referred to Sodexo

• 1 Other 
– Corrective Action (Pregnancy Discrimination)


