
WILLIAM & MARY SCHOOL OF LAW 
LOAN REPAYMENT ASSISTANCE PROGRAM 

Recertification Form for Continuing LRAP Assistance 
This form is also available at www.wm.edu/law/careerservices/lrapapp.shtml . 

This form is for graduates who are currently receiving LRAP funds.  It is not for first­time applicants. The 
salary cap for eligibility for recertification is $53,000 for the second year of LRAP assistance and $56,000 
for the third year.  A material change in a current recipient’s financial or employment circumstances – or, 
if applicable – his/her spouse’s employment or financial circumstances, requires filing a new application, 
not this recertification form. 1 

Please  return  this  form and  the  documentation noted  below,  so  they are RECEIVED by January 15, 
2008, to: 

for U.S. mail:  for overnight carriers: 
Robert E. Kaplan, Associate Dean  Robert E. Kaplan, Associate Dean 
William & Mary School of Law  William & Mary School of Law 
Office of Career Services  Office of Career Services 
P.O. Box 8795  613 South Henry Street 
Williamsburg, Virginia  23187­8795  Williamsburg, Virginia  23185 

Name: _________________________________________________Graduation Year: ________ 

Residence Address: _____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Residence Phone: ______________________  Personal Email: ______________________ 

Employer Name: _______________________________________________________________ 

Work Address:  _______________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Work Phone: _________________________  Work Email: _________________________ 

Annual salary effective February 1, 2008:  _________________________ 

1  In September  2007,  the  federal College Cost Reduction  and Access Act  of  2007 was  enacted. That  legislation 
provides expanded loan repayment assistance for graduates in qualifying public service employment.  Public service 
employment  under  the  new  federal  law  is  not  limited  to  federal  government  work.    The  CCRAA  also  creates 
income­based  loan  repayment  for  “high  debt/low  income”  borrowers,  even  if  they  are  not  in  public  service 
employment.  The  CCRAA  is  independent  of  William  &  Mary  School  of  Law’s  LRAP.  See 
www.equaljusticeworks.org/files/ejw_college_cost_reduction.pdf for an overview and additional information.

http://www.wm.edu/law/careerservices/lrapapp.shtml
http://www.equaljusticeworks.org/files/ejw_college_cost_reduction.pdf


Please clip (don’t staple) the following items, in this order, to this form: 

□ a recent pay stub showing your current salary; 

□ a letter from your employer confirming (a)  that you remain employed  in good standing with 
the  employer  for  whom  you  worked  when  the  LRAP  award  was  made  and  (b)  your  salary 
effective February 1, 2008; and 

□ documentation  from  lender(s)  showing  that  you  (a) have  repaid  your  law school  loans  in an 
amount equal to at least the total LRAP funding you received during calendar year 2007 and (b) 
are not in arrears 

■  ■  ■  ■  ■  ■  ■ 

I  certify  that  there  have  been  no  material  changes  to  my  (and,  if  applicable,  my  spouse’s) 
employment circumstances or financial  information that would affect my eligibility to continue 
to receive LRAP funding for calendar year 2008. 

________________________________________________  ________________________ 
Signature  Date 

lraprecertification.doc


